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In temeiul prevederilor art. 618 alin. (3) teza I din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ coroborate cu prevederile
Hotardrii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completirile
ulterioare

PRIMARIA CREVEDIA

cu sediul in Sos.Bucuresti-Targoviste nr. 167, Crevedia, Jud.Ddmbovita

organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante, de CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL ASISTENT, in
cadrul COMPARTIMENTULUI URBANISM.

Data desfasuririi concursului:

- perioada de depunere a dosarelor : 02.03-22.03.2020

- selectia dosarelor: 24.03-30.03.2020

- proba scrisa in data de 02.04.2020, ora 10.00;

- proba interviului se va anunta odati cu afisarea rezultatelor la proba secrisi.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul institutiei, din
Sos.Bucuresti-Targoviste nr. 167, Crevedia, Jud.Dam bovita.

Relatii suplimentare la secretarul comisie de concurs, doamna LAMBA
CARMEN, tel. 0245241840, adresi e-mail primarie@primariacrevedia.ro

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNEI
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE DE

CONSILIER, CLASAI, GRAD PROFESIONAL ASIST, ENT
- candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale previzute la art. 465 alin. (1)

din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
exceptia conditiei de atestare a starii de sinatate pe bazi de evaluare psihologici;



- studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
stiinfe ingineresti, stiinte juridice, stiinte administrative sau stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesard exercitarii functiei minimum: 1 an.

Acte necesare inscrierii la concursul de recrutare :

1) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

2) curriculum vitae, modelul comun european;

3) copia actului de identitate;

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri si perfectionari;

5) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
dupa caz;

6) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008:

7) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii
specifice care implicd efort fizic si se testeazi prin proba suplimentari;

9) cazierul judiciar;

10) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decat cel previizut la punctul 6) trebuie si
cuprindd elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activititii, vechimea in
muncd acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Séanatatii
Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail primarie@primariacrevedia.ro .

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaragie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care
candidatul solicitd expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institufia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.




BIBLIOGRAFIE

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei

2. Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completirile ulterioare

3. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

4. ORDIN MDRL nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 50/199] privind autorizarea executirii lucririlor de
constructii, cu modificarile si completirile ulterioare

3. LEGE nr. 10/1995 privind calitatea in constructii”’ - REPUBLICARE

6. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
7. Titlul II, Cartea II(Proprietatea privati) din Codul civil aprobat de Legea nr.
287/2009, republicatii, cu modificirile si completarile ulterioare

8. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, modificati
si completats

ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI pentru functia de
CONSILIER, ~ CLASA I,  GRAD PROFESIONAL ASISTENT, in cadrul
COMPARTIMENTULUI URBANISM,

1. Primeste si solutioneazi cereri, in conditiile legii, pentru emiterea certificatului de
urbanism, a autorizatiilor de constructie, a avizelor si a altor acte administrative, dupa
repartizarea acestora;

2. Réspunde de stabilirea si calcularea taxelor aferente certificatelor de urbanism,
autorizatiilor de construire;

3. Raspunde de stabilirea si calcularea taxelor pentru regularizari si receptii la
constructiile verificate, facand parte din echipa de receptie a lucrérilor;

4. Tine evidenta taxelor incasate avind obligatia de a se puncta trimestrial cu
compartimentul taxe si impozite si raspunde de corectitudinea calculelor;

5. Primeste si inregistrazi cererile s documentatiile de urbanism, in conditiile legii si
elibereazi certificate de urbanism, autorizatii de constructie, avize, avand obligatia de
a verifica si respecta termenele legale de emitere/eliberare a acestora

6. Réspunde de publicitatea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire si
a altor documente specifice compartimentului de urbanism ce se incadreazi in
categoria actelor de interes public:

7. Intocmeste situatii statistice si alte situatii specifice pentru institutiile judetene de
statistica, de constructii, catre arhitectul sef al judetului, dupa caz si raspunde de
transmiterea acestora inclusiv in format electronic, conform cerintelor;

8. Urmireste respectarea termenelor si comunicarea raspunsurilor la petitiile pentru a
caror solutionare are competenta compartimentul urbanism;



9. Raspunde de intocmirea anunturilor, proceselor-verbale, minutelor si a altor
documente intocmite in procedura de derulare a etapelor PUZ, PUG, PUD;

10. Participd in echipa de control la receptiile pentru locuinte, anexe gospodaresti si
alte investitii, avand drept de semnitura pentru veridicitatea constatarilor efectuate;

1. Exercitd alte atributii stabilite prin dispozitii ulterioare, cu respectarea
competentelor profesionale dobandite.

Secretar general del.,

Livia GHIOC




